


กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเป็น

กลุ่มงานดำเนินการเกี่ยวกับการนิเทศการศึกษา  วิเคราะห์  วิจัย  ติดตาม  ตรวจสอบ  และประเมินผล                 
การพัฒนาระบบ  การบริหารและการจัดการศึกษา  เพื ่อให้สถานศึกษามีความเข้มแข็งในการบริหาร  
และ การจัดการเร ียนการสอนได้อย่างมีค ุณภาพได้มาตรฐานเท่าเทียมกันโดยยึดโรงเร ียนเป็นฐาน   
ส่งผลให้ผู้เรียนในระบบ  เกิดการเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการศึกษา   

กลุ่มนเิทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา มีขอบข่ายและภารกิจหน้าที่ ดังนี้ 
1. นิเทศ การบริหารและการจัดการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
2. ส่งเสริมให้สถานศึกษามีความเข้มแข็งในการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาและการจัด 

กระบวนการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ 
3. ส่งเสริมให้สถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาชาติ 
4. ส่งเสริมการพัฒนา การวัดและประเมินผลการศึกษา การพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

ทางการศึกษาให้มีคุณภาพ 
5. พัฒนาระบบการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารจัดการศึกษา 
6. ส่งเสริมการศึกษา วิจัยและพัฒนาให้เขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษามีคุณภาพได้มาตรฐาน 

กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษามี 1 งาน  และ 6 กลุ่มงาน ได้แก่ 
 
 งานธุรการ 

1. กลุ่มงานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และกระบวนการเรียนรู้ 
2. กลุ่มงานวัดและประเมินผลการศึกษา 
3. กลุ่มงานส่งเสริมและพัฒนาสื่อ นวัตกรรมการนิเทศก์ทางการศึกษา 
4. กลุ่มงานส่งเสริมพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
5. กลุ่มงานนิเทศ ติดตาม และประเมินผลระบบบริหาร และการจัดการศึกษา 
6. กลุ่มงานเลขานุการคณะกรรมการติดตาม  ตรวจสอบ  ประเมินผลและนิเทศการศึกษา 

โดยมอบหมายให้บุคลากรปฏิบัติหน้าที่  ดังนี้  คือ 
 

นางสาวพัชรินทร์  อินเถื่อน  ตำแหน่ง ศึกษานิเทศก์  วิทยฐานะ ศึกษานิเทศก์ชำนาญการ                
ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา ปฏิบัติหน้าทีด่ังนี้ 

หน้าที่ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา มีหน้าที่รับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. อำนวยการ ให้คำปรึกษา ดูแล ติดตาม และกำกับการปฏิบัติงานของศึกษานิเทศก์ 
และเจ้าหน้าที ่ในกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา ให้สามารถปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย
เป็นไปด้วยความ เรียบร้อยถูกต้อง มีประสิทธิภาพบังเกิดผลดี ต่อทางราชการ  

2. ปฏิบัติหน้าที่เลขานุการคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษาของ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต 2 
 3. พิจารณา ตรวจสอบ กลั่นกรองงาน และบันทึกความเห็นอิงระเบียบกฎหมายหรือหนังสือสั่งการ ที่
เกี่ยวข้อง เพ่ือเสนอผู้บังคับบัญชา  

 
 
 



           4. หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และกระบวนการเรียนรู้     
    4.1 งานประสานส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
   4.1.1 วิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูลจากเอกสารและแหล่งข้อมูลค่าง ๆ อาทิ หลักสูตร
แกนกลาง การศึกษาขั ้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มาตรฐานการเรียนรู ้ ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรู้
แกนกลางทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
   4.1.2 ศึกษาแนวทางการบริหารจัดการหลักสูตร แนวทางการจัดการเรียนรู้ แนว
ทางการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน แนวทางการวัดและประเมินผล แนวทางการวัดและประเมินคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน รวมทั้งศึกษาสภาพ บริบททางสังคม ปัญหาและความต้องการ
ของท้องถิ่น ชุมชน แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงในอนาคต 
   4.1.3 ดำเนินการจัดทำกรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่นด้วยกระบวนการทำงานแบบมี
ส่วนร่วม และเผยแพร่ให้สถานศึกษาในสังกัดนำไปใช้ในการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา 
   4.1.4 ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาผู้บริหารโรงเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
ให้มีความรู้ ความเข้าใจในการพัฒนาและใช้หลักสูตรสถานศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 
   4.1.5 ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับ
หลักสูตรแกนกลาง กรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่น และความต้องการ จุดเน้นของสถานศึกษาด้วยกระบวนการ
ทำงานแบบมีส่วนร่วม 
   4.1.6 ส่งเสริมและประสานความร่วมมือระหว่างสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา 
สถานศึกษา และชุมชนอย่างสม่ำเสมอเพ่ือร่วมมือช่วยเหลือกันในการพัฒนาและใช้หลักสูตรสถานศึกษา 
   4.1.7 นิเทศ กำกับ ติดตาม ให้คำแนะนำ ช่วยเหลือผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอน
เพ่ือให้เกิดการปรับปรุง/พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้มีคุณภาพ 
   4.1.8 ตรวจสอบประเมินคุณภาพหลักสูตร สรุป และรายงาน 
  4.2. งานประสาน ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาหลักสูตรการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษา 
(หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย) 
   4.2.1 วิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูลจากเอกสารและแหล่งข้อมูลต่าง ๆ อาทิ หลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2546 คู่มือหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ทิศทางการพัฒนาการศึกษาปฐมวัย 
รวมทั้งศึกษาสภาพปัญหาและบริบททางสังคมความต้องการของท้องถิ่น ชุมชน แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงใน
อนาคต 
   4.2.2 ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาผู้บริหารโรงเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา
ให้มีความรู้ ความเข้าใจในการพัฒนาและใช้หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
พุทธศักราช 2546 
   4.2.3 ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยให้
สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2546 ด้วยกระบวนการทำงานแบบมีส่วนร่วม และ
นำไปใช้จัดประสบการณ์และกิจกรรมการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนทุกด้านอย่างสมดุล 
   4.2.4 ส่งเสริมและประสานความร่วมมือระหว่างสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
สถานศึกษา และชุมชนอย่างสม่ำเสมอเพื่อร่วมมือช่วยเหลือกันในการพัฒนาและใช้หลักสูตรสถานศึกษา
ปฐมวัย 
   4.2.5 ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานอื่น ที่จัดการศึกษาปฐมวัย เช่น องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น กรมการศาสนา สำนักงานตำรวจแห่งชาติ กระทรวงสาธารณสุข เป็นต้น 



   4.2.6 นิเทศ กำกับ ติดตาม ให้คำแนะนำ ช่วยเหลือผู้บริหารสถานศึกษาและครูผุ้สอน
เพ่ือให้เกิดการปรับปรุง/พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยให้มีคุณภาพ 
   4.2.7 ตรวจสอบประเมินคุณภาพหลักสูตร สรุป และรายงาน 
  4.3 งานประสาน ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาหลักสูตรการศึกษาพิเศษ 
   4.3.1 รวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ และสังเคราะห์ข้อมูลจากเอกสารและแหล่งข้อมูล                 
ต่าง ๆ อาทิ แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานและการศึกษาปฐมวัย นโยบายและแผนจัดการศึกษาที่เกี่ยวข้อง
กับการศึกษาพิเศษ 
   4.3.2 ประสานงาน ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานศึกษามีความพร้อมในการจัด
การศึกษา สำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษในรูปแบบที่เหมาะสม 
   4.3.3 ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา ให้มีความรู้ ความเข้าใจในการจัดการศึกษาพิเศษ ให้สามารถบริหารจัดการและวางแผนจัดการศึกษา
สำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษ 
   4.3.4 ส่งเสริมและประสานความร่วมมือระหว่างสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
สถานศึกษา และชุมชนอย่างสม่ำเสมอ เพ่ือร่วมมือช่วยเหลือกันในการดำเนินการจัดการศึกษาสำหรับผู้เรียนที่
มีความต้องการพิเศษ 
   4.3.5 ประสานความร่วมมือและสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นเกี่ยวข้อง
กับการศึกษาพิเศษ เช่น สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ ศูนย์การศึกษาพิเศษ โรงพยาบาล องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
   4.3.6 ดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตามให้ความช่วยเหลือแนะนำผู้บริหารสถานศึกษา
และครูผู้สอนเพื่อให้เกิดการปรับปรุง/พัฒนาแผนจัดการศึกษาเฉพาะบุคคลสำหรับเด็กที่มีความต้องการพิเศษ
ให้มีคุณภาพ 
   4.3.7 ตรวจสอบประเมินคุณภาพหลักสูตร สรุปและรายงาน 
  4.4 งานศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือพัฒนาหลักสูตร  
   4.4.1 ศึกษานโยบาย แผนงาน และยุทธศาสตร์ในการพัฒนาการบริหารจัดการ
หลักสูตร การพัฒนาและใช้หลักสูตร การพัฒนาคุณภาพครูและผู้เรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
   4.4.2 ศึกษา วิเคราะห์ วิจัยเพื่อพัฒนากรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่น 
   4.4.3 ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือพัฒนาหลักสูตรและประเมินผลการใช้หลักสูตร 
   4.4.4 ส่งเสริม สนับสนุน ผู้บริหารสถานศึกษาและครูให้ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือ
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา และประเมินผลการใช้หลักสูตรสถานศึกษา 
   4.4.5 ส่งเสริม สนับสนุน ผู้บริหารสถานศึกษาและครูเพ่ือพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
โดยใช้ข้อมูลจากการนิเทศ การวิจัย การประเมินผลการใช้หลักสูตร การประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับชั้นเรียน
และระดับสถานศึกษา 
   4.4.6 นิเทศ กำกับ ติดตาม ให้ความช่วยเหลือแนะนำผู้บริหารสถานศึกษาและ
ครูผู้สอน เพ่ือให้เกิดการวิจัยเพื่อพัฒนาหลักสูตรให้มีคุณภาพ 
   4.4.7 นำผลการวิจัยมาใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา รวมทั้ง
กำหนดยุทธศาสตร์และนโยบายในการบริหารจัดการหลักสูตรในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา 
   4.4.8 ส่งเสริม สนับสนุน การเผยแพร่ความรู้และจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับ
การวิจัยและพัฒนาหลักสูตร 
   4.4.9 สรุปรายงานผลการดำเนินงานและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
 



  4.5. งานศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือพัฒนาการสอนและกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียน 
   4.5.1 ส่งเสริม สนับสนุน ผุ้บริหารสถานศึกษาและครูให้ศึกษา วิเคราะห์ วิจัยเพ่ือ
พัฒนาการสอนและกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนตามหลักสูตรโดยใช้ข้อมูลจากการวิจัยปฏิบัติการและติดตาม
ผลการใช้หลักสูตร การวัดและประเมินผลการเรียนรู้และนิเทศภายใน 
   4.5.2 ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู ้บริหารสถานศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพื่อการบริหาร
จัดการหลักสูตรสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
   4.5.3 ส่งเสริม สนับสนุนให้ครูทำวิจัยปฏิบัติการ (Action Research) เพ่ือพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ของครูและส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียน 
   4.5.4 นิเทศ กำกับ ติดตาม ให้ความช่วยเหลือแนะนำผู้บริหารสถานศึกษาและ
ครูผู้สอนเพื่อให้เกิดการวิจัยเพื่อพัฒนาการบริหารจัดการหลักสูตร การจัดการเรียนรู้ และกระบวนการเรียนรู้
ของผู้เรียนให้มีคุณภาพ 
   4.5.5 นำผลการวิจัยมาใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนคุณภาพครูและคุณภาพนักเรียน
ในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา 
   4.5.6 ส่งเสริม สนับสนุนการเผยแพร่ความรู้และจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับการ
วิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้กระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนโครงการกิจกรรมที่ส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการในระดับก่อนประถมศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน การศึกษาพิเศษ 
 5. หัวหน้ากลุ่มงานวัดและประเมินผลการศึกษา 
  5.1 งานวิจัย พัฒนา ส่งเสริม ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลเกี่ยวกับการวัดและ
ประเมินผลระดับชั้นเรียนและสถานศึกษา 
   5.1.1 ศึกษาหลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรู ้ของ
สถานศึกษารวมทั้งแนวทางการวัดประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
   5.1.2 เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับผู้บริหารสถานศึกษา ครุและบุคลากรใน
สถานศึกษาเก่ียวกับการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสูตร และการเทียบโอนผลการเรียน 
   5.1.3 ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู ้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรในสถานศึกษา              
มีความรู้ความเข้าใจในแนวปฏิบัติการวัดและประเมินผล ตลอดจนความเข้าใจในเทคนิค วิธีการวัดและประเมิน
รูปแบบต่าง ๆ โดยเน้นการประเมินตามสภาพจริง 
   5.1.4 ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาพัฒนาเครื่องมือที ่เป็นมาตรฐาน บริหาร
จัดการการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ และจัดเก็บเอกสารหลักฐานการศึกษาอย่างเป็นระบบ 
   1.5 ส่งเสริม สนับสนุนการดำเนินงานด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู ้ตาม
หลักสูตรของสถานศึกษา5.ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
   5.1.6 ประสานให้มีการดำเนินการสอนซ่อมเสริมในภาคฤดูร้อนเพ่ือแก้ไขผลการเรียน
ของผู้เรียน 
   5.1.7 นิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ และให้คำปรึกษาให้แก่ผู ้บริหารสถานศึกษา                     
ครู และบุคลากรในสถานศึกษาเกี่ยวกับการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ และการจัดทำเอกสารหลักฐา น
การศึกษา 
   5.1.8 วิจัย พัฒนา และประเมินผลการดำเนินงานด้านการวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้ระดับชั้นเรียนและสถานศึกษาเพ่ือนำผลมาใช้ในการวางแผนยกระดับคุณภาพการศึกษา 
 
 



  5.2 งานวิจัย พัฒนา ส่งเสริม ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลเกี ่ยวกับการวัดและ
ประเมินผลระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
   5.2.1 ศึกษาหลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับ
สถานศึกษาและระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
   5.2.2 ประสานความร่วมมือระหว่างสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
   5.2.3 เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรใน
สถานศึกษาเก่ียวกับการวัดและประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
   5.2.4 กำหนดวิธีการและพัฒนา/จัดทำเครื่องมือที่เป็นมาตรฐานสำหรับใช้ประเมิน
คุณภาพผู้เรียนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
   5.2.5 ดำเนินการประเมินคุณภาพของผู้เรียนของสถานศึกษาในสังกัดในรูปแบบของ
คณะกรรมการ 
   5.2.6 วิจัย พัฒนา และประเมินผลการดำเนินงานด้านการวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้ระดับชั้น ระดับสถานศึกษา และระดับเขตพื้นที่การศึกษาเพื่อนำผลมาใช้ในการวางแผนยกระดับ
คุณภาพการศึกษา 
   5.2.7 รายงานผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับเขตพื้นที่การศึกษาต่อหน่วยงาน
ต้นสังกัดและเผยแพร่ต่อสถานศึกษาเพ่ือให้สถานศึกษานำไปใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
   5.2.8 นำผลการวิจัย การประเมินคุณภาพผู้เรียนในระดับเขตพื้นที่การศึกษามาใช้
เป็นข้อมูลในการวางแผนยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
  5.3 งานวิจัย พัฒนา ส่งเสริม ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลเกี่ยวกับการวัดและ
ประเมินผลระดับชาติ 
   5.3.1 ศึกษาหลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติในการวัดและประเมินคุณภาพผู ้เร ียน
ระดับชาติ 
   5.3.2 ประสานความร่วมมือระหว่างสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับชาติ เช่น สถานบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 
(สทศ.) สำนักทดสอบทางการศึกษา 
   5.3.3 เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรใน
สถานศกึษาเกี่ยวกับการวัดและประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับชาติ 
   5.3.4 ดำเนินการประเมินคุณภาพของผู้เรียนตามแนวทาง ที่กระทรวงศึกษาธิการ
สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ หรือสำนักทดสอบทางการศึกษากำหนด 
   5.3.5 รายงานผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับชาติต่อหน่วยงานต้นสังกัด
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเผยแพร่ต่อสถานศึกษาเพื่อให้สถานศึกษานำไปใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 
   5.3.6 นำผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนในระดับชาติมาใช้เป็นข้อมูลในการวางแผน
ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

6. รับผิดชอบการดำเนินงาน งานการศึกษาพิเศษเรียนร่วม/เรียนรวม      
7. รับผิดชอบกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
8. รับผิดชอบกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

 9.งานส่งเสริมและพัฒนาระบบการนิเทศและการจัดกระบวนการเรียนรู้  
9.๑. จัดทำแผนการส่งเสริมและพัฒนาระบบการนิเทศ และการจัดการเรียนรู้  



9.๒. ดำเนินการนิเทศโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  
 

 10. งานนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
10.๑ ศึกษาวิเคราะห์ วิจัย ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ ในนิเทศและติดตามการบริหาร 

   10.๒ ดำเนินการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหาร และการ          
จัดการศึกษา ขั้นพ้ืนฐานของสถานศึกษา  

       10.3 สรุปแผนขยายผลการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล  
11. ปฏิบัติหน้าที่รับผิดชอบนิเทศ ติดตามโรงเรียนในอำเภอท่าปลา จำนวน 28 โรงเรยีน 

 12. ปฏิบัติงานร่วมกันในลักษณะองค์รวม การมีส่วนร่วม การทำงานเป็นทีม และการ                        
บูรณาการงาน ภายในกลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
 13. รับผิดชอบโครงการกองทุนการศึกษาและโครงการโรงเรียนในพระราชดำริ 
  14. รับผิดชอบโครงการ“บ้านวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย” ระดับประถมศึกษา 
  15. รับผิดชอบโครงการห้องสมุดมีชีวิตส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
 16. รับผิดชอบปฏิบัติงานการอ่านออกเขียนได้ 
     17. รับผิดชอบปฏิบัติงานโครงการสะเต็มศึกษาระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

18. ปฏิบัติหน้าที่ส่งเสริม สนบัสนุน  ให้คำปรึกษา กำกับ ติดตามภารกิจของกลุ่มนิเทศติดตาม                
และประเมินผลการจัดการศึกษา ประกอบด้วย 1 งาน และ 2 กลุ่มงาน ได้แก่  
                -  งานธุรการกลุ่ม    

1) กลุ่มงานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระบวนการเรียนรู้            
2) กลุ่มงานวัดและประเมินผลการศึกษา   

 19. การปฏิบัติงานร่วมกับ หรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ
มอบหมาย  
   19.1. ศึกษา วิเคราะห์ภารกิจและบทบาทอำนาจหน้าที่ของหน่วยงานในสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาเพ่ือหาแนวทางการปฏิบัติงานร่วมกัน 
   19.2. เสนอแนวทางการปฏิบัติงานเพื่อให้ผู้มีอำนาจพิจารณาตัดสินใจ 
   19.3. ประสาน ส่งเสริม สนบัสนุนและปฏิบัติงานร่วมกันหรือสนับสนุนหน่วยงาน
อ่ืนภายใน – ภายนอกสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาตามที่รับมอบหมาย 
   19.4. ติดตามประเมินผล สรุป และรายงานผลการปฏิบัติของหน่วยงานภายใน
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา รวมทั้งเผยแพร่ผลงานต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 20. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
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กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา
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2.2 
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6. Flow Chart 
/

7.
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 7.2 

/
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7.4
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8.1 . . 2542 
8.2 . . 2546 

8.3 . . 2546 
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กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา

1.  ( )
   

2.
 1. 

 2. 

3.

4.
      (Basic Education Curriculum) 

      (Early Childhood Education)

               (Special Education)
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 (Local Curriculum Framework) 
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1.1
 2551 
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1.2

1.3

1.4

 2551
1.5
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กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา

1.6

1.7
/
1.8
1.9 /

2.
2.1

 2546 

2.2

 2546
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2.4

2.5

2.6
/
2.7
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3.1

3.2
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กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา

3.3

3.4

3.5

3.6
/

3.7
3.8 /

6. Flow Chart 

/ /
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กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา

1.  ( )
    
 2. 
 1. 

 2. 

3.
    

 2 
    3.1 

    3.2 

4.
 (Curriculum Development)

 (Teaching/Instruction)

/

 (Learning Process)
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กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา

 (Action Research)
     

5.
 1. 

1.1

  1.2 
1.3

 2. 

2.1

2.2

3.

 4. 
4.1
4.2

4.3
5. 

          6.
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กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา

6. Flow Chart 

7.

8.
1.

2551
2.  2551 
3.  2546 
4. 

 2551

(R&D)/
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กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา

1.  ( )
      

2.
 2.1 

      2.2 

3.
        

4.
 (Assessment)

 (Classroom Assessment)
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 (School Assessment)
/

art_5.indd   34art_5.indd   34 4/4/2556   10:44:164/4/2556   10:44:16



35คูมือการปฏิบัติงาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
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    (Authentic Assessment)
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7.
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กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา

6. Flow Chart 

                       

                                              

7.  

          7.1
  7.2  
 7.3  

8. /
                     8.1 
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กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา
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กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา

1.  ( )
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  1. 

  2. 
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 (Assessment)

   
 (Local Assessment)

/

art_5.indd   39art_5.indd   39 4/4/2556   10:44:174/4/2556   10:44:17



40 คูมือการปฏิบัติงาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา

5.

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.      

8.

art_5.indd   40art_5.indd   40 4/4/2556   10:44:174/4/2556   10:44:17



41คูมือการปฏิบัติงาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา

6. Flow Chart 
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กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา
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      2. 
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4.
        (Assessment)

   
       (National Tests)

 (Key Stages) 
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6. Flow Chart 
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